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Цель деятельности педагогического коллектива    МДОУ 

«Детский сад № 145» на 2022-2023 учебный год: 

совершенствование системы сопровождения непрерывного 

профессионального роста административных и 

педагогических работников МДОУ «Детский сад № 145». 

Задачи: 

1. Повышение профессионального роста педагогов через участие в:  

➢ проведении консультаций и мастер-классов внутри ДОУ и на 

муниципальном уровне; 

➢  публикации статей в печатных изданиях различного уровня; 

➢ конкурсах различного уровня; 

➢ проведении семинара-практикума по обучению педагогов 

владению современными компьютерными технологиями (Microsoft 

Word, email, мессенджер Viber). 

2.  Внедрение и реализация инновационных технологий: 

информатизация процесса образования (использование цифровых 

образовательных ресурсов). 

3.  Привлечение педагогов к разработке программ дополнительного 

образования. Введение в практическую деятельность ДОУ 

программы дополнительного образования «АБВГДейка». 

4. Использование в практической деятельности ДОУ инновационных 

форм вовлечения родителей в образовательную деятельность 

(образовательные афиши, технологии «виртуального участия»). 
  



2 
 

 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

Мероприятия Сроки Ответственный 

Педагогические советы 

Педсовет № 1 

«Организация образовательной, коррекционно-

развивающей и оздоровительной   работы   МДОУ 

«Детский сад № 145» 

в 2022 - 2023   учебном   году» 

1. Анализ готовности ДОУ к новому учебному году. 

2. Утверждение годового плана образовательной 

деятельности ДОУ.  

 

 

 

Сентябрь  

 

 

 

Заведующий 

Старший воспитатель   

Педсовет № 2 

 «Реализация Программы воспитания в ДОУ» 

1. Мониторинг воспитательной работы. 

2. Календарный план воспитательной работы на 

2022-2023 уч. г. (дополнения, корректировки) 

 

 

 

Октябрь 

 

 

Старший воспитатель 

 

Педсовет № 3 

«Профессиональное электронное портфолио педагога» 

1. Требования к оформлению электронного 

профессионального портфолио педагога. 

2. Презентация готовых электронных портфолио 

педагогов. 

3. Информирование о проведения конкурса внутри 

ДОУ в апреле 2023 года «Лучшее электронное 

портфолио педагога».  

  
 

   

 Декабрь 

  

Старший воспитатель 

Педагог-психолог 

  

Педсовет № 4 

 «Использование интерактивных технологий в ДОУ с 

учётом принципов здоровьесбережения» 

1. Нормативные правила использования 

интерактивной панели и интерактивной доски в 

работе с дошкольниками. 

2. Требования к контенту, используемому для показа. 

3. Обозначение задания для педагогов по созданию 

ресурсной базы презентаций и флипчартов в 

соответствии с возрастом воспитанников. 

 

Февраль 

Старший воспитатель 

Врач-педиатр 

 

Педсовет № 5 

«Подведение итогов работы за 2022-2023 

учебный   год»  

1. Анализ работы за учебный   год: 

  

Май 

  

  Заведующий 

Старший воспитатель  
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• анализ выполнения задач годового   плана; 

• результаты мониторинга усвоения детьми 

образовательных программ ДОУ на конец 

учебного года;  

• отчет о работе педагогов-специалистов;     

• обсуждение новых перспектив организации 

деятельности. 

2. Обсуждение и утверждение плана летней 

оздоровительной работы. 

2. КОНТРОЛЬ 

 Мероприятия Сроки Ответственный 

1. Комплексные проверки 

• Готовность участков для прогулок с детьми к 

летней оздоровительной работе. 

• Готовность помещений ДОУ к новому 

2023 - 2024   учебному   году. 

  

  

 Июль 2023 г. 

 

Август 2023 г.  

  

  

Заведующий 

Старший воспитатели 

Заместитель 

заведующего по АХР 

2. Предупредительный 

контроль 

1. Соблюдение требований СанПиН к подбору 

и маркировке мебели. 

2. Соблюдение требований СанПиН к 

организации питания в группах детского 

сада (прием пищи и сервировка столов).  

3. Динамика РППС. 

4. Соблюдение режима дня и организация 

жизни ребенка в ДОУ. 

5. Подготовка к организации НОД. 

6. Проведение утренней и корригирующей 

гимнастики.  

  

  

 

Сентябрь 

 

Январь 

 

1 раз в квартал  

 

Постоянно 

  

  

 

Заведующий 

Врач-педиатр 

Старший воспитатель 

 

 

 

 

Врач-педиатр 

Старший воспитатель 

3. Тематический контроль 

1. Контроль за состоянием документации 

педагогов группы, в том числе состояния 

документации по индивидуальному 

сопровождению ребенка. 

2. Разработка и внедрение индивидуальных 

программ по оздоровлению и физическому 

развитию детей-инвалидов. 

3. Выполнение рекомендаций АОП и ИПРА 

для детей-инвалидов. 

4. Контроль за выполнением сроков 

родительской платы. 

  

 

 

Сентябрь 

  

 

Ноябрь 

  

 

 

В течение года 

  

  

Заведующий 

Старший воспитатель 

Врач-педиатр 

 

 

 

Старшие воспитатели 

4. Мониторинг   
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• Анализ ровень освоения образовательных 

программ ДОУ детьми всех возрастных 

групп. 

• Анализ уровня школьной готовности. 

Сентябрь 

Май 

Октябрь 

Май  

Старший воспитатель 

Воспитатели  

Старший воспитатель 

Педагоги-специалисты 

Педагог-психолог 

3. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ 

  

Мероприятия 

  

Срок 

  

Ответственный 

1. Индивидуальные консультации по процедуре 

прохождения аттестации педагогов. 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

Старший 

воспитатель 

  

2. Консультирование педагогов по вопросам 

взаимодействия ДОУ и семьи. 

3. Тематические вебинары различного уровня. 

4.  Экспресс-обзоры групп (заседания ППк). Октябрь Старший 

воспитатель 

Педагог-психолог 

5. Семинар-практикум «Использование платформы 

ZOOM в работе с воспитанниками и родителями».  

Ноябрь Руководитель 

коррекционно-

развивающего 

структурного 

подразделения 

6.  Тематическая гостиная «Путешествие по России»  

(очерки педагогов об экскурсиях по городам России). 

Январь -

февраль 

Старший 

воспитатель 

Музыкальные 

руководители 

7. Семинар-практикум по обучению сотрудников 

владению современными компьютерными 

технологиями (Microsoft Word, email, мессенджер 

Viber). 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Педагог-психолог 

8. Семинар-практикум «Говорим и пишем правильно» В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Педагоги-

специалисты 

4. РАБОТА С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

Мероприятия Срок Ответственный 

1. Выявление семей социального риска. 

Организация заседаний Совета профилактики. 
В течение 

учебного года 

Старший 

воспитатель 

Педагог-психолог 

2. Анкетирование с целью выявления запросов  

       родителей по дополнительному образованию. 

Сентябрь 

 

Старший 

воспитатель 

3. Создание родительских чатов в социальных сетях 

для вновь поступивших в ДОУ. 

Сентябрь Воспитатели 

 

4. Оформление информационного стенда для 

родителей в холле детского сада. 

Сентябрь 

В течение 

учебного года 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 
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5. Организация фестиваля «А ну-ка, бабушки! А ну-

ка, дедушки!» 

Сентябрь-

октябрь 

Старшие 

воспитатели 

6. Размещение информационных материалов для 

родителей на сайте ДОУ и в группе ВКонтакте. 

 

В течение 

учебного года 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

7. Участие родителей в трудовых десантах по 

благоустройству территории детского сада.  
Апрель 

Май 

 

Заместитель 

заведующего по 

АХР 

Старший 

воспитатель 

8.  Совместная деятельность педагогов, родителей и 

детей:  

•        участие в конкурсах и выставках различного 

уровня; 

• участие в акциях различного уровня. 

В течение 

учебного года 

Старший 

воспитатель 

9. Проведение Недели открытых дверей. Апрель Старшие 

воспитатели 

10. Организация групповых и совместных встреч в 

рамках КП   ДОУ, СРП. 
Ежеквартально Учитель-дефектолог 

Педагог-психолог 

11. Заседания Совета родителей ДОУ. Один раз в 

квартал 

Заведующий 

Старшие 

воспитатели 

12. Анкетирование родителей по итогам деятельности 

ДОУ в 2022-2023 году. 
Апрель Старшие 

воспитатели 

Педагог-психолог 

13. Проведение индивидуальных консультаций для  

 родителей по их запросам. 

В течение года   Педагоги-

специалисты 

14. Организация совместных с родителями 

педагогических проектов. 

В течение года  

 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

4. КОНКУРСЫ, ВЫСТАВКИ 

 

1. Выставка рисунков «Активный отдых летом!». Сентябрь Воспитатели 

2. Фестиваль «А ну-ка, бабушки! А ну-ка, дедушки!»   

3. Выставка «Садовое царство, огородное 

государство». 

Сентябрь -

октябрь 

Старший 

воспитатель 

4. Выставка «Вместе с любимыми внуками». Октябрь Старший 

воспитатель 

5. Выставка «Портрет мамочки». Ноябрь Старший 

воспитатель 

6. Выставка «Новый год на пороге». Декабрь 

 

Старший 

воспитатель 

7. Конкурс чтецов «Живое слово». Март Старший 

воспитатель 
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8. Выставка детских рисунков «Лето солнышком 

согрето!». 

Август Старший 

воспитатель 

9. Различные конкурсы для дошкольников 

редложенные другими организациями в течение 

учебного года 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

5. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

№ Мероприятия Срок Ответственный 

1. Федеральной инновационная площадка НЦ РАО при ЯГПУ 

«Эффективная модель комплексного психолого-

педагогического сопровождения детей с ОВЗ, 

обусловленными нарушениями опорно-двигательного 

аппарата, в условиях реализации инклюзивной практики 

ДОО» 

В течение 

года  

 

Заведующий 

2. Внедрение новой программы «Здоровье» В течение 

года  

 

Старший 

воспитатель 

Инструктор по 

физической 

культуре  

Баранова Т.А. 

3.  Транслирование педагогического опыта по теме: 

«Использование тематических презентаций в ООД с детьми 

старшего дошкольного возраста с ОВЗ посредством 

интерактивной доски». 

 

В течение 

года  

 

Старший 

воспитатель 

Учитель-

дефектолог 

Наконечная Е.В. 

Воспитатель 

Бакерина Е.В. 

4.  Внедрение новой программы дополнительного образования 

«АБВГДейка». 

 

В течение 

года  

 

Старший 

воспитатель 

Учитель-логопед 

Пикурова Т.К. 

6. ПОВЫШЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ ПЕДАГОГОВ  

1. Работа педагогов по выбранной теме, создание наглядных и практических материалов; 

2.  Трансляция педагогического опыта на методических мероприятиях различного уровня;  

3. Повышение профессиональной компетентности педагогов в области информационных и 

телекоммуникационных технологий;  

4. Обучение педагогов по программам ГАУ ДПО ЯО ИРО в течение года;  

5. Профессиональная переподготовка кадров с присвоением квалификации «Педагог 

дополнительного образования» (Пикурова Татьяна Константиновна). 
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ТРАНСЛЯЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА В РАМКАХ ДОУ 

В 2022-2023 УЧЕБНОМ ГОДУ 

 

ФИО педагога Тема выступления Месяц 

Переломова Ольга 

Сергеевна 

 

 

Семинар-тренинг «Говорим и пишем 

правильно»  

(часть 4) 

 

09 марта 

2023 г. 

Костерина Оксана 

Робертовна 

Быковская Анастасия 

Александровна 

Консультация для педагогов: «Самообразование 

педагогов ДОО». Требования 

профессионального стандарта «Педагог». 

Чек-листы по 

внедрению российских серверов 

16 марта 

2023 г. 

Переломова Ольга 

Сергеевна 

Редькина Татьяна 

Александровна 

Быковская Анастасия 

Александровна 

 

Семинар-тренинг «Говорим и пишем 

правильно»  

(часть 5) 

 

 

30 марта 

2023 г. 

Наконечная Елена 

Вадимовна 

Мастер-класс «Опыт применения эффективных 

приемов стимуляции познавательной 

активности в коррекционно-развивающем 

сопровождении воспитанников с ОВЗ» 

06 апреля 

2023 г.  

Капралова Марина 

Юрьевна 

 Плескевич Ксения 

Ивановна 

«Применение ростовых кукол в 

непосредственной образовательной 

деятельности с детьми со сложным дефектом 

развития» 

 

13 апреля 

2023 г. 

Костерина Оксана 

Робертовна 

Стройкова  

Людмила  

Владимировна 

«Практическое применение элементов 

технологии В.В. Воскобовича, вариации 

использования развивающих игр в работе с 

детьми дошкольного возраста с ОВЗ» 

 

27 апреля 

2023 г. 

Кудашкина Ирина 

Александровна,  

Малышева Елена Игоревна 

Баранова Татьяна 

Андреевна  

 

 

Быковская Анастасия 

Александровна 

«Формирование межполушарных взаимосвязей 

у детей дошкольного возраста с ОВЗ 

(теоретические аспекты)» 

 

«Формирование межполушарных взаимосвязей 

у детей дошкольного возраста с ОВЗ на 

занятиях по физической культуре» 

«Использование нейропсихологического 

подхода в работе с детьми дошкольного 

возраста» 

04 мая 

2023 г. 
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Прогнозируемые результаты:   

- организована оптимальная образовательная деятельность по реализации ООП, 

АООП, программ дополнительного образования;   

- созданы методические и психолого-педагогические условия по повышению 

профессионального мастерства педагогов в условиях внедрения профессионального стандарта 

педагога;   

- получены инструменты для развития эмоционального интеллекта воспитанников и 

собственного эмоционального интеллекта педагогов;   

- каждому  педагогу предоставлена  возможность   повышения

 квалификации и профессионального мастерства;   

- созданы условия для успешного освоения современных инновационных 

педагогических технологий;   

- успешная реализация дополнительных общеразвивающих образовательных 

программ. 


